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West Coast Jitterbugs bjuder in till arsmote
Sondagen den 28:e oktober.

Motet borjar kl 12.00 och nar magarna
borjar kurra sa bjuds det pa lattare tilltugg.

Pa motet, som ar till for alla foreningens
medlemmar, satter vi upp de stora malen infor
nasta ar, diskuterar aret som gatt och valjer den
nya styrelsen.

For att kunna vara med och rosta om
foreningens verksamhet och framtid under motet
maste du ha betalt medlemsavgift.

Valkommen!

Halsningar Styrelsen



Arsmoteshandlingar 2018

Innehallsforteckning:

Dagordning

Arsberittelse
- DJ-gruppen
- Medlemsstatistik
- Minor Swing
- Swingin’ Spring
- Authentic Jazz Weekend
- Boogie Woogie Gruppen
- Bluesledargruppen
- Balboaledargruppen
- Balboa Boost
- Lindyrekryteringsgruppen
- Tedansgruppen
- Valberedningen
- Omtankegruppen
- Styrelsen

Forenklat Arsbokslut
- Vasentliga handelser under aret
- Vasentliga handelser under under verksamhetsaret
- Resultat och stallning
- Resultatrakning
- Balansrakning
- Tillaggsupplysningar

Revisionsberattelse

Budgetforslag
- Budget

Motioner

Proposition



Dagordning:

Vid arsmotet skall féljande behandlas och protokollféras:
1. Faststéllande av rostlangd for motet.
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Fraga om motet har utlysts pa ratt satt.
Faststallande av féredragningslista.

Val av ordférande och sekreterare for métet.
Val av protokolljusterare och rostraknare.

a. Styrelsens verksamhetsberattelse for det senaste verksamhetsaret,

b.

Styrelsens forvaltningsberattelse (balans- och resultatrakning) for det
senaste rakenskapsaret.

7. Revisorernas berattelse dver styrelsens férvaltning under det senaste
verksamhets/rakenskapsaret.

8. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.

9. Faststallande av medlemsavgifter.

10. Faststallande av verksamhetsplan samt behandling av budget fér det kommande
verksamhets/rakenskapsaret.

11. Val av
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g.

foreningens ordférande for en tid av 1 ar;

foreningens kassor for en tid av 1 ar;

1-4 ledamoter i styrelsen for en tid av 1 ar;

1-3 ledamoter i styrelsen for en tid av 2 &r. Det totala antalet medlemmar i
styrelsen skall vara ordférande och kassér samt minst fem och hégst sju
ovriga ledamoter;

2 revisorer jamte suppleanter for en tid av ett ar. | detta val far inte
styrelsens ledamdter delta;

3 ledamoéter i valberedningen for en tid av ett ar, av vilka en skall utses till
ordforande;

beslut om val av ombud till SDF-m&ten (och ev. andra moten dar féreningen
har ratt att representera med ombud);

12. Behandling av styrelsens forslag och i ratt tid inkomna motioner.
13. Ovriga fragor.



Arsberattelse

Medlemsstatistik
Under verksamhetsaret 2017/2018 har WCJ haft 853 unika medlemmar.

Under Oppet hus infér HT 2018 kom totalt ca 207 bestkare under 3 dagar som deltog i
klasserna:

Mandag:

Lindy: ~35 leads ~37 follows Balboa: ~12 leads ~13 follows

Tisdag:

BoogieWoogie: ~18 leads ~20 follows Blues: 5 leads 6 follows

Onsdag:

Lindy hop: ~25 leads ~26 follows Shag: 8 leads 10 follows

DJ gruppen

DJ- gruppens ar har rullat pa riktigt bra.

En begynnande undergrupp fér Boogie Woogie bdrjar ta sin form och Bluesgruppen stravar
mot att satta ramar for sin verksamhet.

De stora lokala eventen har bemannats med stor andel egna DJs och mandagsdanserna
flyter pa bra. WCJ-representationen pa events utanfor Goteborg och Sverige fortsatter vara
stor! Herrang, Lindy Shock, Snowball m fl.

Nar Daniel Repsch var i stan for Dig Deeper fick vi mdjlighet till en mycket bra Workshop
med honom.

Minor Swing

Minor Swing ar Gdéteborgs egna Balboaldger som 2018 ordnades 13-15 april. Till helgen
hade 220 Balboaalskare fran olika delar av varlden anmalt sig vilket ar nytt rekord. Vi hade
tre festkvallar och kurser pa fyra nivaer I6rdag och sondag. Helgen inleddes med fest pa
fredagen dar DJ Mosquito Hopkins spelade stenkakor. Under I6rdagen var det kurser med
Jennifer Lee och Javier Skeets Johnson fran USA, Jo och Mel Calanglang fran England
och Sanna Leinonen och Adam LaMontagne fran Finland. Musiken pa I6rdagens fest stod
ett av vara favoritband pa scen, Andreas Hofschneider Quintet!

Helgen avslutades med tedans dar vi hade massor av gott fika och vi bjéd pa bubbel.

Denna kvall dansades det bade i stora och lilla salen da vi stolt kunde presentera Minor
Swing Jam Session. Vi vet att manga dansare aven spelar instrument sa vi bad dem ta
med sina instrument och riggade med piano, trumset och mikrofoner i lilla salen. For att



leda sessionen anlitade vi Henrik Johnsson fran Gentlemen and Gangsters. Jammet blev
en succé och manga var med och spelade och dansade.

Helgen var fantastisk och vi kunde inte genomfért den utan alla vara volontarer som hjalpte
till med fika, bar, bara mébler och fixa. Tack till alla som hjalpe till och gjorde helgen helt
underbar!

Swingin’ Spring

Swingin’ Spring ar West Coast Jitterbugs arliga lindy hop-lager sedan 1994. 2018 fick en
bra start da flera fran arrangérsgruppen 2017 valde att fortsatta.

Under aret kompletterades gruppen med nagra nya formagor som kom in med nya tankar
och idéer.

Den nya gruppens mal var att gora en férandring jamfért med tidigare ars event, med bland
annat mer fokus pa kvallens fester. Detta tog sig framfér allt i uttryck genom att byta
festlokal fran Exercishuset till Auktionsverket Kulturarena pa Tredje Langgatan. Bytet av
festlokal innebar stora forbattringar i arbetsmangd fér bade arrangdrerna och ljudgruppen,
da forberedelser i form av att t ex bygga scen, dekorera och satta upp ljud och ljus gick
betydligt fortare. Festerna fick ocksa en annan karaktar, da lokalen i sig medférde en
glamordsare atmosfar liksom att det fanns fler och battre utrymmen att socialisera med fill
exempel en bar.

Fler férandringar ar att vanta i 2019 ars upplaga av lagret.

Arets upplaga hade ca 250 betalande géaster. 5 av 6 kursnivaer var slutsalda. De
internationella lararparen var Kevin & Jo (USA), Pamela & Rikard (Litauen, Sverige), Kuno
& Gosia (Danmark) och Tatiana (Frankrike). Band: Gentlemen & Gangsters, Sir Bourbon
Dixieland Band och Jenny Almsenius & Martin Abrahamsson. Taster larare: Henrik &
Isabel, Martin & Kristin, Pauline & Simon och Louise.

Aven detta &r hade vi ett samarbete med Liseberg dar vi under torsdagen innan lagret hade
en forfest med prova pa i lindy hop och socialdans till livemusik. En mycket uppskattad
tillstallning. Efter fredagens och lérdagens fest med uppvisningar och tavlingar pa
Auktionsverket sa anordnades en Late Night pa Forum med livemusik. Helgen avslutades
pa sondagen med en efterfest i tedansstil.

Arrang6rsgruppen 2018 bestod av: Fabian Hundertmark, Malin Thimfors, Martin Jadefrid,
Paul Wood, Sebastian Gustafsson & Sonja Jonasson. Vi vill passa pa att tacka alla

volontarer som hjalpte till med Swingin’ Spring, Late Night party, BYOB-bar, After-party och
inte minst vara DJs och var fantastiska Ljudgrupp. Tack!

Authentic Jazz Weekend

Vad har ni gjort under aret?



Vi paborjade planeringsarbetet for AJW 2018 i princip efter Iagrets slut i februari 2017. Vi
fick in manga vardefulla synpunkter i utvarderingen fran lagret 2017 som har anvants som
underlag till férbattringar infor upplagan 2018. Vi anordnade aterigen en weekend i februari
med fyra nivaers jazzkurser samt socialdans pa fredags- och Iérdagskvallarna plus tedans
pa sondagen. Efter tva anordnade lager tillsammans i nuvarande arrangérsgrupp kande vi
att vi var ndjda med var insats och har tackat for oss och hoppas nagon annan vill driva
vidare lagret sa smaningom.

Hur har aret varit?

2018 blev kursmassigt nastintill slutsalt och vi bokade aterigen en extern lokal for att I6sa
det med stora grupper av deltagare. Lokala larare samt de tva externa lararna, Mikaela och
Caroline, var mycket uppskattade bland kursdeltagarna. Vi hade tva olika liveband och
anordnade en lyckosam 30 second showcase uppvisning pa l6rdagskvallen med nio
nummer. Mat och fika under helgen var tidigare mycket uppskattat sa vi fortsatte med det
vinnande konceptet vilket aterigen blev valdigt lyckat.

Vad ar ni mest stolta éver?

Valdigt god uppslutning fran lokala ledarkaren som stéallde upp som larare pa lagret, alla
glada tillrop fran saval deltagare som larare samt méjligheten att tillmotesga det stora
intresset fér solojazz som finns hos féreningens medlemmar.

Boogie Woogie-gruppen

Under aret 2017/2018 har det varit fortsatt harlig uppslutning fér de WCJ-aktiviteter som
erbjudits for nya och vana Boogie Woogie-dansare.

Det har hallits kurs pa bade grund, fortsattning, och medelniva under verksamhetsaret och
arare(Jesper Boberg) har tagits in for att inspirera de som dansat ett tag.

Utover detta har socialdansen varannan mandag givit mycket dansgladje under
verksamhetsaret och vaxt i takt med att vara kurser genomforts.

Nyheter for aret ar att vi dels prévat med tasters i form av solorutiner i samband med
Swing-after work och dels att vi kunnat erbjuda en kortare koreografikurs. Bada
aktiviteterna har tagits emot med positiva kommentarer fran deltagarna och nagot vi
hoppas kunna erbjuda igen.

Den blandade musiken pa efterféljande AW har ocksa bidragit till ett dansgolv dar alla
WCJs danser har kunnat samsas.

Utanfor foreningen har nagra i gruppen ocksa marknadsfort WCJ genom att aterigen
upptrada pa Mimers hus i Kungalv. Utmaningar infor kommande ar ar hur vi ska ga till vaga
vid nyrekrytering av ledare och sakerstalla nivan pa vara kurser samt att fa till nagon storre
socialdans med liveband. Det ar nu ett harligt gang som engagerar sig i att synliggbra och
sprida den gladjen vi tillsammans kanner for Boogie woogie pa WCJ.



Bluesledargruppen

Under aret holl blueslararna tva baskurser per termin och ca tio temakurser i blues samt tva
workshops; Tangoed up in blues och Weekend with awesome local teachers. Workshopsen
hélls pa helger och kombinerades med en socialdanskvall.

Niclas och Sandra holl en uppskattad show case i blues pa arets kabaré. Tva av vara
engagerade blueslarare slutade att undervisa pa wcj under varterminen och tre nya larare
lardes upp under varen. Varannan tisdag holl en eller flera blueslarare en 30 minuter lang
taster class innan socialdansen, varije tillfalle hade sitt eget tema och ankn6ét ibland till
material som larts ut pa de pagaende kurserna.

En taster class med fokus pa introduktion till bluesdans hélls under Swinging Spring.

Balboaledargruppen

What have you done during the past year?

Later half of HT 2017:

Balboa FK (Okt)

Balboa Medel helg (Okt)

Balboa Medel (Nov)

Bal-in-Snow-fall (Dec) (All local teachers involved, teaching one or two hours during a
weekend. Very appreciated.)

VT 2018:

Balboa MA (Jan)

Balboa for Advanced Lindy Hoppers (Jan)

Balboa FK (Feb)

Balboa FK+ (Feb)

Purebal Micro-Bal (April)

Balboa Inspirational Sundays (May) (course with different teaching couple per class)

Balboa M (May)
Minor Swing (April) (See Minor Swing committee report.)

Balboa Summer Practice (August) - it was very popular with visit where many balboa
dancers, experienced and fresh ones, came forward with questions for guidance. Lots of
them appreciate the concept of free training for WCJ members and they express wish to do
have these kind of practises more often.

HT 2018:



Grundkurs - it was dynamic class with interesting topics over fundamental movements. All
of us teachers kept GK positive and relaxed, and that was probably the reason all of the
students stayed present and focused till the very last class. Many of them shows interest to
continue.

Fortsattningskurs - coming up!

Group members:

Kyle stopped teaching in spring

Maélle moved back to France in August

Sonja joined in and help to rescue GK class in the very last moment.

2. What has the year been like?

Year, or should i say season, was a bit unsure about the future of Balboa in WCJ, because
many teachers withdraw their presence and they left 2.5 teacher couples to run the season
HT 2018.

Balboa Boost

Balboa Boost pa WCJ ar ett arrangemang dar balboadansare traffas for att socialdansa,
trana, fika och umgas. Tillfallena ar planerade till en sdndag varje manad, och platsen ar
lilla salen pa Forum. Vid kl 14 startas musiken upp, och runt kl 15 serveras fika. Balboa
Boost-gruppen ser till att det alltid finns kaffe bullar och kakor, och 6évriga deltagare bakar
och bjuder pa egna verk i man av tid och lust. Arrangemanget ar gratis, men en frivillig
fika-avgift pa 20-40 kr valkomnas for att tacka kostnader och utlagg for de som fixat det
goda. En féranmald och kunnig DJ spelar tidsenlig musik under storre delen av
eftermiddagen, och daremellan brukar arrangérerna se till att det svanger fran hogtalarna
anda fram till kl 17.

Nytt for verksamhetsaret 2017-2018 ar att vi vid vissa av tillfallena sulttit i lilla salen och
fikat, samtidigt som musiken och danserna fortgatt. Fikat har da stallts in tidigare an
normalt for att sprida ut de som sitter 6ver tiden. Anledningen ar att manga som kommit
nagot senare an genomsnittet velat fortsatta dansa, och inte avbryta for fika redan efter
nagra latar. Att alternera mellan detta upplagg och den ordinarie fikapausen pa loftet har
gett en ny uppfriskande dimension till Balboa Boostarna. Vi har darutéver varit mer noga
med att alltid ha nagon form av musik pa - DJ eller spellista - under fikapauserna for att
tillmotesga de som hellre dansar an frossar i sott.

Under ett tillfalle pa hosten 2017 arrangerades en "Balboa Boost Noir” pa kvallstid. Lange
har det pratats om hur trevligt och passande det vore med ett sadant event, och detta aret
fick antligen till det, vilket vi ar sarskilt stolta éver. For att maximera chanserna till manga
bestkare ordnades denna kvall samtidigt som en "Fast Friday/Swing after Work” ordnades i
stora salen av andra engagerade WCJ-medlemmar. Balboa Boost-gruppen ordnade med
musik, lamplig belysning, och diverse pynt i lilla salen och méjlighet till tilltugg fanns saklart.



Det hela blev mycket lyckat och uppskattat. Golvet var langt ifran tomt, och kanske
stannade nagra betydligt langre an de tankt. Liknande upplagg kommer troligtvis forndja
WCJ:s balboadansare aven i framtiden.

Tidigare ar har det vid vissa tillfallen det erbjudits en prestigelds gratislektion forlagd pa de
forsta 45 min. av Boosten. Sa var ocksa fallet detta verksamhetsar. Exempel pa sadana
uppskattade temalektioner var “Slow bal-taster” med Annie och Gasper, "Variationer’ med
Erik och Viktoria samt "Prova pa Balboa” med Kate och Kyle. Ovriga deltagare
uppmuntrades att sjalv halla en sadan lektion — dven de som inte tillhor lararskaran.
Forhoppningsvis kommer vi se annu fler sadana initiativ detta ar.

Som helhet har aret 2017-2018 varit lyckat tycker vi i Balboa Boost-gruppen. Antal
besdkare per Boost har uppskattningsvis legat mellan 20 och 40 vuxna och dartill en
handfull barn (tillhérande tidigare namnda vuxna). Dessa ar de tillféllen som arrangerats HT
2017 + VT 2018: 27/8, 24/9, 19/11, 17/12 (Adventstema), 28/1, 23/3, 25/2, 22/4,
27/5(utefika i solen pa filtar)

Lindyrekryteringsgruppen

Vad har vi gjort?

Vi annonserade om rekrytering av nya lindyledare och fick in nio ansdkningar. Vissa blev
nominerade av andra medlemmar och vissa ansokte sjalva. Vi genomférde audition samt
intervjuer. Vi rekryterade sju nya ledare. De parades darefter ihop med mentorer (befintliga
ledare inom ledarkaren) som de fick ga ledarutbildning med samt sedan halla sin forsta
kurs. Tre medlemmar i rekryteringsgruppen valde att efter tre ar Iamna uppdraget och skrev
tillsammans med 6vriga tva medlemmar ihop en processbeskrivning infor fortsatt
rekryteringsarbete om det dnskas efterlevas. Notis har gatt ut i ledarkaren for att bjuda in
nya medlemmar att vara med i framtida rekryteringsuppdrag.

Vad har varit bra?

Momenten med att fa lasa ansékningar, ha auditions och genomféra intervjuer ar oslagbart
givande. Att i motet med de s6kande fa ta del av deras kreativitet och fa nya intryck pa hur
en kan lara ut olika saker ar sa berikande. Det ar valdigt roligt att s& manga sdkande visat
intresse de senaste rekryteringsomgangarna och att vi sa tacksamt kunnat fylla pa vart
ledarbehov i féreningen. Vi har aven sammanstallt en processbeskrivning och historik infér
framtida rekryteringsarbete vilket kdnns betryggande.

Vad ar vi mest stolta éver?

Framforallt de ledarna som har rekryterats som tagit sig an uppdraget med stor bravur och
att vi har fatt ta del i en viktig del av féreningsarbetet som rekryteringen av nya ledare
innebar.



Tedansgruppen

Tedansgruppen har arrangerat ett gang egna tedanser och aven hjalpt till vid andra
dans-event pa Forum. Vi tycker att fika och dans ar en ypperlig kombination och forsoker
att ordna sa att det ska finnas nagot for alla att ata genom att ha glutenfria, laktosfria och
veganska alternativ.

Valberedningen

D4 antalet kandiderande till styrelsen infor 2017 ars stamma var farre an nagon gang
tidigare under modern tid blev antalet ledamoéter i styrelsen ocksé fa — for fa. Detta innebar
att styrelsearbetet blev tungt for varje enskild styrelsemedlem. Valberedningen har darfor
arbetat under aret for att hitta personer som ville engagera sig i arbetsgrupper eller med
enskilda arbetsuppgifter med syfte att avlasta styrelsen.

Det var tydligt att Valberedningen infor 2018 ars stamma behdvde utveckla sin metodik for
att fa in ett stérre antal sékanden till styrelsen. Valberedningen bérjade under det har aret
darfor arbeta med informationsspridning och paverkansarbete langt tidigare an vad som
gjorts tidigare ar. Valberedningen har ocksa hittat pa andra experiment for att forsoka fa
medlemmar att bli mer inférstddda med vad styrelsearbetet ar och varfér det behdvs.
Valberedningen har testat 6kad visibilitet (e.g. fast plats pa mandagsdanser, samarbete
med tedansgruppen, information pa fler kurser och evenemang), transparens (e.g.
informerat om antal sbkande och namngivit dem) och testat olika tilltal for att na ut.
Soktrycket har i ar varit battre an férra aret men Valberedningen ar av asikten att det inte ar
nog med kandidater.

Valberedningen ar oroad 6ver att intresset for kollektivt ansvarstagande foér féreningens
fortlevnad genom styrelsearbete ar sa lagt trots att intresset for engagemang i
verksamheten i 6vrigt tycks vara valdigt hogt. Vi uppmanar stdmman att fundera 6ver hur
fler medlemmar kan géras intresserade av styrelsearbetet.

Omtankegruppen

Omtankegruppen stravar efter att skapa en tryggare och trevligare dansférening dar alla
kanner sig valkomna. Detta vill vi géra bade genom att vara reaktiva och agera nar nagon
har varit med om nagot obehagligt, men ocksa genom att vara proaktiva och férebygga
kréankningar pa olika satt. Under aret som gatt har vi mest arbetat med det reaktiva arbetet.
Vi har pratat med manniskor som sokt upp oss for att de varit med om otrevliga saker inom
foreningen, stottat dem och hjalpt dem att reda ut situationerna. Vi har jobbat for att alla
medlemmar ska kanna till att vi finns och hur de kan kontakta oss. En del tid har ocksa gatt
at till att hitta en bra struktur for vart arbete. Under nasta verksamhetsar vill vi utdka var
grupp med fler medlemmar och lagga stérre vikt pa det forebyggande arbetet. Den som ar
intresserad av att vara med i Omtankegruppen far garna kontakta oss!
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Styrelsen

Det var en liten men oerhért peppad styrelse som tog vid efter férra arsstamman.
Ambitionerna var héga och mycket har blivit gjort. Huvudfokus under aret har varit att
forhandla fram ett nytt hyreskontrakt med Goéteborgs Lokaler, och vi ar stolta dver att kunna
meddela att ett nytt avtal ar paskrivet och bérjar galla 190101.

Styrelsen har ocksa arbetat med att ta fram dokument for att underlatta for saval volontarer
som nya medlemmar. Och ett medlemsbrev finns nu tillgangligt pa bade hemsidan och
facebook-sidan med matnyttigt innehall om hur féreningen fungerar.

Styrelsemedlemmar var:

Petra Gasvik (ordf), Johanna Bjorkman (vice ordf), Marika Borgman (kassor), Sonny
Hamberg (sekr), Johanna Bergmark (led)
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Forenklat Arsbokslut
Verksamhetsaret 2017-07-01 till 2018-06-30

Styrelsen har sammantratt vid 14 tillfallen under aret och har fran arsmétet 2017-10-15
fram till arsmotet 2018-10-28 bestatt av:

Petra Gasvik Ordférande

Johanna Bjorkman Vice ordférande
Marika Borgman Kassor

Sonny Hamberg Ledamot, sekreterare
Johanna Bergmark Ledamot

Viasentliga handelser under aret
Under verksamhetsaret har ett fortsatt aktivt ekonomiskt arbete bedrivits, med ekonomisk
medvetenhet hos saval styrelse som funktiondrer med budgetansvar.

Skulden for ledar- och DJ-bidrag uppgick per 180630 till 495 039 kr. Avskrivningar har gjorts
med 44 336 kr per 180630.

Tre storre evenemang med externa besokare har arrangerats - Swingin’ Spring, Minor Swing &
AJW Authentic Jazz Weekend. Dessa tre evenemang har alla varit helt eller nastan slutsalda och
genererat positiva ekonomiska resultat.

Aven i &r har No. 1 Tap Weekend arrangerats och kommer dterkomma dven under hosten
2018.

Under aret har arbete med att uppgradera ljudutrustning i samtliga traningsutrymmen
paborjats och kommer fortsatta dven under senare delen av 2018.

Avskrivningar av inventarier har skett med totalt 21 501 kr.

Viasentliga handelser efter verksamhetsaret

Rddande ekonomiskt lage i foreningen bedéms vara gott, med eget kapital uppgdende till
1 146 kkr. Aven likviditeten 4r mycket god, med ca 666 kkr pa placeringskonto samt

1 059 kkr pa dvriga bankkonton vid verksamhetsarets slut.

Under kommande verksamhetsar kommer en omfattande kursverksamhet bedrivas. Storre
evenemang som planeras att 4ga rum under aret dr danslagren Minor Swing, Swingin’ Spring,

Dig Deeper och AJW.

Under sommaren har forhandlingar pagatt med hyresvarden Goteborgslokaler angdende nytt
hyresavtal som borjar gilla fran 190101. Hyran pa lokalen kommer att 6kas successivt under
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tre ar vilket innebar en stor 6kad kostnad for foreningen som kommer behdva balanseras upp
med bl.a. en 6kning av avgifter.

Lokalerna kommer fortsattningsvis att krava underhall. Visst underhall kommer hyresvarden
tillhandahélla i samband med nytt avtal men en underhallsplan ska dven upprattas under aret.
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Resultat och stallning

Arets resultat bestdende av 134 180 kr laggs till det egna kapitalet.

Resultatrakning

Intakter

Medlemsavgifter
Gavor och bidrag
Verksamhetsintakter
Forsaljningsintakter
Ovriga intakter
Summa intékter

Kostnader

Verksamhetskostnader
Forsaljningskostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av
materiella anlaggningstillg.
Ovriga Kostnader
Summa kostnader

Verksamh. resultat
Finansiella intakter

Arets 6verskott

Not 1
Not 2

Not 3
Not 4

Not 5

Not 6

Not 7
Not 8

2017/2018

210 480
7747
1687 890
53 166
44 336
2003 619

778 408
11 665
1052 405
0

21 501

6 694
1870673
132 946
1234

134 180

2016/2017

223 000
9985
1842 030
48 360
32918
2156 293

987 055
83 136
1037 262
3780

22 863
1018
2135114
21179
249

21 428

2015/2016

202 650
85 270
1878 575
59 684
106 888

2 326 067

986 580
50 219
985 858
3220

22 863
3395
2052134
273 933
199

274133

2014/2015

202 200
0

1795 167
78 114

68 023
2143 534

1009 971
64 401
1180 361
3717

22 864
100
2281414
202 544
5206

-137 880
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Balansrakning

Tillgangar
Inventarier
Varulager

Ovriga fordringar
Kassa och bank
Summa tillgangar

Not 9

Eget kapital
Balanserade 6verskott
Arets déver-/underskott
Summa eget kapital

Skulder

Ovriga skulder Not 10

Summa eget kapital
och skulder

2018-06-30 2017-06-30 2016-06-30

49 845

0

90 621
1725083
1 865 549

997 846
134 180
1132 026

733 522

1 865 549

24 101

0

101 078
1374 660
1499 838

976 418
21428
997 846

501 992

1499 838

46 964

0

105 665
1322 158
1474 786

702 285
274 133
976 418

498 368

1474 786

2015-06-30

69 828

0

90 617
956 941
1117 385

840 165
-137 880
702 285

415 099

1117 385
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Not 1 Tillaggsupplysningar

Not 2 Resultatet uppdelat per resultatenhet

101-103  Foren. bas/Forum
105 Café

106 Funkt.aktiviteter
111 Ordinarie kurser
112-120  Ext. Kurser

121 Swingin' Spring
122 Minor Swing

124 Blues Garden
125 Authentic Jazz W
126 No. 17Tap W.

131 FS/LS

132 Duke's Place

133 Tedans

134 Balboa boost

135 Tuesday is bluesday
136 Julfest

138 Kraftskiva

139 Bluesnight

140 Lindyhof

Not 3 Gavor och bidrag

Kommunala bidrag
Statliga bidrag
Gavor/donationer, 6vr. bidrag

Not 4 Verksamhetsintakter

Entréavgifter ordinarie aktiviteter
Deltagaravgift ordinarie kurser
Entréavgifter med ext. bestkare
Deltagaravgifter, kurser med ext.
besodkare

Ovriga verksamhetsintakter

Not 5 Ovriga intéikter

Hyresintakter, Forum
Avskrivning stipendier

2017/2018 2016/2017 2015/2016 2014/2015
-572606 -579506 -407 434 -786 278
-4 612 -4 712 -4 078 443
0 -25 241 -27 453 -23 947
524 433 554 062 613 769 549 452
976 -9 900 -3 864 12 069
81162 37 651 2995 46 180
50 962 29 526 26 702 23108
- 43 488 39130 33 025
27 697 17 883 33118 -
-1438 -3 050 - -
-21 019 -4 458 3274 -8 986
-8 975 3570 -9 057 18 768
2706 651 1815 1070
146 686 1211 876
-583 776 3952 1831
-2 750 9 226 =774 435
- - 776 118
-390 - - -
- -49 224 50 -

2017/2018 2016/2017 2015/2016 2014/2015

0 9 985 85 270 0

0 0 0 0

7747 0 0 0

2017/2018 2016/2017 2015/2016 2014/2015

48 660 152 108 96 561 76 380

783 090 829 779 927 425 911 214

88 920 28 610 155 114 212121

758 690 814 823 684 914 595 451

8 530 16 710 7441 0

2017/2018 2016/2017 2015/2016 2014/2015

- - 27 531 11 849

44 336 32918 79 357 50 968

0 0 0 5206

Ovriga intakter av engangskaraktar
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Not 6 Verksamhetskostnader

Kostnader for aktiviteter
Arsmoteskostnader

Forbundsavgifter (DSF samt VSDSF)
Ovriga verksamhetskostnader

Not 7 Ovriga externa kostnader

Lokalhyra, Forum

El, stadning mm.

Reparation och underhall
Forbrukningsinventarier och
forbrukningsmateriel

Reklam och PR

Ovriga féreningskostnader exKkl.
stipendier

Stipendier

Kontorsmateriel och trycksaker
Forsakringar
Datakommunikation
Forvaltningskostnader

Ovriga externa tjanster

Not 8 Personalkostnader

Arvoden
Lagstadgade sociala avgifter

Not 9 Kassa och bank

Kassa
Bank
Placeringskonto

Not 10 Ovriga skulder

Kortfristiga skulder
Forutbetalda avgifter
Tillgodohavanden
Beviljade stipendier
Upplupna kostnader

2017/2018
720 727
3616

43 100

10 965

2017/2018
345 592
115737

54 740
32 979

1132
7 602

365 965
245

28 799
4410
1640
93 564

2017/2018
0
0

2017/2018
4433
1054 416
666 234

2017/2018
49 039

79 600

49 301
495 039
60 543

2016/2017 2015/2016

942 866 969 389
4 089 6 191
40 100 11 000
0 0

2016/2017 2015/2016

354 961 363 610
115 766 97 304
97 107 77017
23513 47 749
29759 34775
5625 4 267
310493 318 457
2104 1700
28 759 7271
25 067 14 099
10 741 5927
31156 13 682

2016/2017 2015/2016
2 876 1326
904 1894

2016/2017 2015/2016

285 14 051
708 141 641874
666 234 666 234

2016/2017 2015/2016

58 418 4 647
250 8 260
39612 24 664
348 230 325 552
55 682 135 245

2014/2015
983 957
4150

20 000
1865

2014/2015
362 672
109 587
230 164

49 281

50 206
2974

262 969
58
5835
14 533
6177
85 906

2014/2015
3571
146

2014/2015
38 839
252 068
666 034

2014/2015
650

0

19 368
325675
69 260
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Budgetforslag
Verksamhetsar 2017-07-01 till 2018-06-30

Intakter
Medlemsavgifter
Gavor och bidrag
Verksamhetsintakter
Forsaljningsintakter
Ovriga intakter
Summa intékter

Kostnader
Verksamhetskostnader
Forsaljningskostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader
Avskrivningar av materiella
anlaggningstillgangar
Ovriga kostnader

Summa kostnader

Verksamhetens over- underskott

Finansiella intakter
Finansiella kostnader

Arets 6ver-/lunderskott

Budget 18/19

220000

0

1950 000
50 000

30 000
2250 000

900 000
10 000
1250 000
0

23 000

5000
2188 000

62 000

62 000

210 480
7747
1687 890
53 166

44 336
2003 619

778 408
11 665
1052 405
0

21 501

6 694
1870673

132 946

1234
0

134 180

Resultat 17/18 Budget 17/18

223 000
10 000
1750 000
50 000

30 000
2063 000

908 000
50 000
1120 000
0

22 800

0
2072 800

-37 800

-37 800
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Specificering av budgetforslag

Kostnadsstalle Budget 18/19 |Resultat 17/18 [Budget 17/18
101 |Fdreningens bas -55 000 -48 496 10 000
102 |Forum -600 000 -479 740 -516 800
103 [Ljud/ljus -50 000 -41 795 -85 000
105 |Café 0 -4 612 2000
106 |Funkt.aktiviteter -25 000 0 -25 000
111 [Ordinarie kurser 730 000 524 433 550 000
11*  |Ext. Kurser 0 976 0
121 [Swingin' Spring 50 000 81162 10 000
122 |Minor Swing 20 000 50 962 15 000
124 |Blues Garden 10 000 - 0
125 |Authentic Jazz Weekend 0 27 697 15 000
126 [No. 1 Tap weekend 1 000 -1438 0
131 |FS/LS -15 000 -21 019 -10 000
132 |Duke's Place 0 -8 975 1000
133 |[Tedans 0 2706 0
134 |Balboa boost 0 146 0
135 |[Tuesday is bluesday 0 -583 0
136 |Julfest -4 000 -2 750 -4 000
139 [Bluesnight 0 -390 0

SUMMA 62 000 134 180 -37 800

Goteborg 2018-10-09

Petra Gasvik
Ordfoérande

Sonny Hamberg

Johanna Bergmark

Marika Borgman
Kassor

Johanna Bjérkman
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Revisionsberattelse

Revisionsberattelsen presenteras pa arsstamman.

Forslag till verksamhetsplan

Verksamhetsplan 2017/18

Kursverksamhet och dansutveckling

- Driva kursverksamhet som riktar sig bade inom och utom féreningen, tex
terminskurser och danslager.

- Erbjuda medlemmar utvecklingsmajligheter, tex kurs och tréning, pa alla nivaer.

- Lopande utveckla och utdka olika former av larande inom foéreningen.

- Verka for att fler medlemmar kan dansa bade som férare och foljare.

- Inspirera till att synliggéra vara olika danser fér medlemmarna.

- Informera medlemmar om att WCJ ar en ideell férening och vad det innebar.

- Lyfta socialdans som traningsform och inspirera till att nyttja gemensamma
traningstillfallen sa som ledarledd fri traning (LFT).

For att trivas som dansare

- Arrangera storre och mindre aktiviteter for foreningens medlemmar for att lyfta bade
socialdans och umgange.

- Varna om allas lika varde och verka for en god blandning av aldrar och bakgrunder
hos vara medlemmar.

- Gora medlemmarna medvetna om féreningens Code of Conduct och verka for att
den efterlevs.

- Synliggéra Omtankegruppen och vad den gér.

Lokalen

- Utveckla en langsiktig underhallsplan for att Forum ska vara en valvardad och
andamalsenlig lokal att vistas i.

- Utveckla kallaren med ljudisolerade ytor for att méjliggdra tréaningsytor for olika
dansstilar.

- Se till att alla medlemmar kanner till och tar sitt ansvar for féreningslokalen.
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Att utveckla och starka vart swing-community

- Sprida kunskap om hur man kan engagera sig i féreningen i bade stort och smatt.
- Underlatta samverkan och kommunikation mellan féreningens olika grupper genom

att skapa tydliga kontaktvagar mellan grupperna.
- Arbeta for att medlemmarna ska vilja vara aktiva i féreningen och fortsatta dansa.

Styrelsen

- Utveckla en langsiktig underhallsplan for Forum i samrad med lokalgruppen.

- Tafram en ny grafisk profil och utveckla en ny anvandarvanlig hemsida.

- Tillsammans med tidigare styrelseledamoter och aktiva medlemmar uppratta en
levande Foreningsbibel med viktig information, kontaktpersoner och beslut.
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Propositioner och motioner

Motion: Stadgeindring avseende styrelsens sammansittning.

Motion av: Rickard Wahlstrom

Som aktiv i flertalet féreningar har jag till min stora sorg noterat en glidning i samhéllet som
innebar att den ideella féreningsformens kollektivism ar pa nedgang till férman for
individuell utveckling. Folk ser inte langre det
roliga/nédvandiga/erfarenhetsbyggande/plikimassiga/ansvarstagande som styrelsearbete
kan vara. Det finns for manga andra saker som stjal tid och individer tenderar att hellre
fokusera pa sig sjalv an kollektivet.

Som sammankallande i valberedningen for West Coast Jitterbugs noterar jag samma trend
i var férening. Jag forutspar att svarigheterna valberedningen haft med att hitta kandidater
till styrelsen de senaste aren kommer att fortsatta aven i framtiden. Stadgarna kraver
dessutom att minst en ledamot sitter i styrelsen pa tva ar och det kommer innebara att
valberedningen kommer tvingas presentera en styrelse som inte ar stadgeenlig. Jag
foreslar att foreningen ger upp, foljer samhallsutvecklingen och férenklar valberedningens
arbete genom att ta bort kravet pa tvaariga kandidater.

Yrkande: Att &ndra féreningens stadgar genom att under 21§ éndra lydelsen ”1-4 ledamoter
i styrelsen for en tid av 1 ar. 1-3 ledamoter i styrelsen for en tid av 2 ar.” till att istallet lyda
”5-7 ledamoter i styrelsen for en tid av 1 ar. 0-2 ledaméter i styrelsen for en tid av 2 ar.”

Styrelsens svar:

Styrelsen yrkar pa bifall. Vi haller med om problematiken och anser att det ar rimligt att
uppdatera stadgarna utefter hur verkligheten ser ut.

Motion: Avsatta medel for inkdp av en kontrabas i storlek 3/4.

Motion av: Jonas Larsson Mikael Hedlund och Olov Vik

West Coast Jitterbugs stravar enligt féreningsstadgarna efter att
“Sprida och utveckla Jitterbugen och andra narbeslaktade danser, samt framja
gemenskapen mellan medlemmarna”™

Vi anser att féreningens mojlighet att uppna dessa mal starks genom att levande musik,
som har koppling till dansens ursprung, spelas och framfors i féreningen. Instrument sasom
piano och trummor finns redan tillgdngliga men basen, som &ar en viktig del, saknas. For att
underlatta for befintliga basister och/eller potentiella basister deras musicerande och till
exempel medverkan i “jam sessions” tillsammans med de redan befintliga instrumenten i
foreningen bor en kontrabas inférskaffas.
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Yrkande: Att avsatta medel for inkdp av en kontrabas i storlek 3/4.

Styrelsens svar:

Styrelsen yrkar pa bifall och féreslar att en motionarerna lagger ett konkret férslag till
styrelsen med prisbild enligt behov.

Motion: En utbildningspost for styrelsen

Motion av: Trygve Grondahl

Under de senare aren har intresse for ideella engagemang sjunkit bland unga i Sverige och
ideella féreningar kan ha svart att hitta funktionarer for att driva intresset vidare. WCJ har
lange haft en stabil position i Géteborg och haft drivande medlemmar som hjalper
foreningen framat.

Styrelsen i WCJ har till uppgift att langsiktigt utveckla och sakerstalla foreningens framtid
inom manga olika omraden. Det kan vara svart att hitta nya satt att utveckla féreningen och
svart att hitta hur man Iéser alla problem eller ideer man har haft under aret. Det finns
manga andra féreningar som drivs pa liknande satt som WCJ med ideellt engagemang
inom norden, inte bara inom dans, som man kan ta inspiration fran. Genom samtal och
workshops med andra féreningar som arbetar med liknande fragor som styrelsen arbetar
med kan man fa inspiration, nya I6sningar och driv att utveckla WCJ. Det kan vara fragor sa
som att skapa intresse fér engagemang, hur man hantera lokalfragor, hur man skapar
medlemsnytta och arbetar med langsiktighet, samarbetar med externa eller hur man
synliggodr foreningens verksamhet internt och externt.

Yrkande:

- En utbildningspost for styrelsen budgeteras pa 1 000 kronor per person i styrelsen

- Pengarna kan anvandas pa till exempel kurser relevanta for styrelsesarbetet eller utbyte
med andra styrelser.

Styrelsens svar:

Styrelsen yrkar pa avslag da majlighet till utbildning i férenings- och styrelsearbete redan
finns idag. Men vi uppmuntrar initiativet till kontakt med andra féreningar och att ordna
workshops med andra styrelser. Vi ser mycket positivt pa att avsatta pengar till en
styrelseutvecklingsbudget - sa som ledarutvecklingsbudgeten.
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Proposition: H6jning av medlemsavgiften

I medlemsavgiften ingar 52 mandagsdanser, nastan lika manga LFT-tillfallen och en hel del
andra socialdanser sa som Swing After Work och Tedanser, sa val som
olycksfallsforsakring om medlemmen skadar sig pa Forum eller i samband med ett
WCJ-arrangerat event och mycket, mycket mer. Pa grund av den kommande
hyreshgjningen anser Styrelsen att en hdjning av medlemsavgiften nu ar nédvandig.

Yrkande: Medlemsavgiften hojs till 350 kr per verksamhetsar och att styrelsen ska utreda
de tekniska mojligheterna i att ha bade arsvis och halvarsvis betalning, framférallt med

tanke pa de sena grundkurserna. For halvarsvis foreslas en medlemsavgift pa 200 kr.

Man boér samtidigt undersdka majligheten till automatiska utskick fran Swingweb om att
betala medlemsavgiften vid nytt ar.
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